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Observatorio de #iicacao LGBT

RELATORIO 208

Queremos agradecer a todos 0s que colaboraram npebecto e que através dos setsstemunhos tornan
possivel o Observatéride EducacaocA eles 0 nosso apreco, respeito, compreensdo e companheirismo na luta
contra a vil doenca social que da pelo nome de homo/transfobia.

INTRODUCAO

Consciente de quainda ocorrem muitas situagdes de homofobia e transfobia nas escolas em Portugal e que, por
esse motivo, a escola ainda ndo é um espaco seguro para muitos jovens homossexuais, bissexuais e/ou
transgéneros, ou percepcionados como tal, a rede ex aequo ddaitar o seu Observatorio de Educacéo.

Através de um formulario online disponivel em http://wwea pt/observatorio.html, especialmente desenhado
para o efeito, a rede ex aequo deseja dar voz e reportar todas as situagfes de discriminagéo, de cpréguer c
respeitantes ae temas da orientagdo sexual e da identidade de género que tenham ocorrido em
estabelecimentos escolares em Portugaicluindo também as ocorréncias de veiculagdo de informacéo
incorrecta, preconceituosa e atentatéria dos direitos lamos e da dignidade das mess lésbicas, gays,
bissexuais éransgéneras, no espaco escolar.

O presente relatério apresenta os resultados @ formularios a reportar casos de homofobia e transfobia,
recebidospelo Observatérientre Outubro de 2006 e Oubro de 20@, de jovens a partir dos Jnosa adultos

na casa do80/40 anos, na sua maioria alunos, mas também professores e funcion@oasudo, ndo podemos
considerarestas queixas uma amostr@presentativa. Estaos conscientes que a maioria dsguacdes de
discriminacdo se encontram para além do nosso conhecimento enquanto assce@gdaonuitas das vitimas ou
testemunhasndo tém acesso e/ouconhecimento deste Observatérie vivem sentimentos de exclusao,
isolamento, baixa auteestima, segreggfo social, insucesso escolar, entre outros, no mais profundo siléncio.
Apresentamos estes resultados para caracterizar as @cois que nos foram transmitidagambém
guantitativamente, mas acima de tudo qualitativamente.

Este relatorio permitenos consatar alguns episodios oocados em ambiente escolar no nosso pais. Vale por isso
mesmo e deve ser tido em conta como uma ferramenta util para que se tomem medidas e que, pouco a pouco,
0S NOSSOS jovens possam viver com valoreigdaldade cidadania e rgpeito pela diversidade e petmutro.

N&o s6 os jovens homossexuais, bissexuais egererosvivem uma realidadele homofobia e transfobiaas

suasvidas. Muitos outrossofrem na pele experiéncias homofobicefou transfobicas resultado de falsos
esteredtipos e preconceitomfundados, mas fomentados nagedade em geral.
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Cada questionario preenchido foi tido como uma queixa inforpaadjueo Observatério ndo se encontra, até a
data, vinculadoa nenhuma autoridade competente, como tal resumese ao egisto passivo de situacdes de
discriminacdpmuitas vezes extremas e marcantes na vida de um jovem.

A participagdo no preenchimento d&da questionério foi realizadmica e exclusivamente por vontade propria
de cada jovem. A rede ex aequo apenas pexmnih registo detalhado e confidencial de cadaméncia.

CARACTERIZACAO DRYSRTICIPANTES

: N [ — N
\dade Distrito

15 Funchal Evora

@15 anos
V. Casteld”® 1% NIR
@16 anos 1% VR
| Aveiro
=17 anos Yot . \\
=18 anos C. Branco .
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Beja 9%

m -

20 anos o
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Viseu
@22 anos 2%
223-29 anos
230 + anos
N\ V2N J

Nos grafice em cimapodemos observaiem valores percentuajsa idade e distrito dos92 participantesque ao
longo das Ultimos doisanos usaram o formulario onlindo Observatério para denunciar situag@ies homofobia
e transfobia em ambiente escolatividas ngrimeira pessoa ou presenciaglzomoterceiros.

Verificamos que sfaixas etarias com maior concentracao se encontnantre o final da adolescénciaceinicio da
idade adulta Porém,por se tatar de um estudo simbdlico que apenasrata uma pequena partea realidade,
nao iremos eéduzir conclusdes sobmsste ponta

No segundograficoobservamosjue, no ambito das queixas rabidas,a esmagadora maioria concerisa nos
grandes centros urbanpgomolisboa e Portoque perfazem50% das queixas recebiddssboa por sua vez,
apresentaum valor trés vezes superior ao Porkstes dados poderiam ssinGnimo da existéncia dem maior
contexto de discriminacénestes locais porém issonem sempre é reahl como oseu inversdambém nao A
rede ex aequo, através dos seus grupos locais espalhadesupas cidadesem vindo a tomar conhecimento de
situacdes discriminatérias com base na orientag@xual e identidade de géneeosabe questasacontecem em
varios pontos do paisSituagbes de homofobia e transfobigorrem de maneira transversal dependendo do
contexo escolar familiar e social de cada ur graficorefere o distrito a que os participantes do presente
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relatorio pertencem. Ndo deve ser considerado como indicador geografico de contégtosaior ou menor
discriminacéo.

4 N )
Sexo Orientacédo Sexual

= Femininc m Masculino Z Homossexus mBissexua = Heterossexua

= Transexual Masculim Transexual Feminir

- O\ J

Os partigpantesdividemse em 3%essoas do sexo feminindl do sexo masculine 2 transexuais, unfieminino

e outro masculinoAnalisando segundo grafic@ncontramos, novamente em valores percentuais, a orientacédo
sexual dos participantes. A esmagadora maioria homossexual e bissexuakedeveespecificidade da
discriminacae@m questao. Contudajegsacamosque também é pssivel encontradenincia realizads poruma
pequena percentagerde participantes heterossexuais.
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O grafico da esquerdaindica que B dos 92 participantes sdo alunos.o@lavia, a homofobia & transfobia
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manifestan-se em todas as area#clusive num sentido bidireccional Ou seja,se muitos alunos sofrem
discriminacdo vinda dos 8g colegasheterossexuaisoutros sofremna também de homo ou bssxuaisque

adoptam posturas homofidicas para que nenhum dos seus colegas desconfie. Bstede comportamento é
mais comum do gel se possa pensartem sido referido no tstemunho de muitos homou bissexuais quenais

tarde se assumem como tal.

E importante ndo esqueceue a bidireccionalidadéambém existe entre alunos e professores auxiliares de
educacao Se muitos desteseppetuam falsos este@ipos e preonceitos,algunsoutrostambémsofremna pele
a disciminacdo com base na orientag8exual e identidade de género por colegas de profissdo ou por alunos.

Dos ® alunos que enviaram formularios para o Qtvagdrio podemosverificar que 33 delesdo do3° Ciclo do
Ensino Basico ou densino Secundari@9 sdo do Ensino Superianquantol3 nao respondem

EXPERIENCIBE DISCRIMINACAO

e . L )
Experiéncia de Discriminacau
70
60 —
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40 |—
30 — —
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0 — — - _-_E-_ _
Vitima de Presenciou Vitima de Presenciou
Homofobia Homofobia Transfobia Transfobia
= Homossexua 48 58 11 28
m Bissexua 15 22 5 13
Z Heterossexua 2 4 3
m Transexual 2 2 2 1
g J

O grafico acima mostra claramente que a maioria dos participantes do Observatétigiygimeira pessoa ou
presenciou diantede terceiros episddios de homofobia. Porémtransfobiatambém se enontra presente. E
possivel que ndo tenham valor mais elevadgorque é confundidaalgumas vezesom a homofobia Assim,
emborando possamos considerar estes valores como absglptwsjue apenas traduzem experiéncias de um
pequeno grupo de pessoas possivel alargar a sua expegdéne diaa-dia até nés mesmos.

Ao longo das nesas vidas, muitos de nés presenciarcoatextos de bmo/transfobia. Essa situagguode ir
desde assimples piadas qutidianasaté ao insulto directo. e alguns casos extremos o insulto chega mesmo a
colocar en quest&o a nossa integridadsitia.
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Esta exclusdo e segregacado social, inconsciente ou consd®ratea que muitos crescam em ambiente hostil e
gue também elesde alguma formase condenem com pensamentos e/ou comportamentos de homogi@bia
internalizada.

4 N L. N N L )
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Nestesdois gréaficosverificamosguais ogipos de agresséao (verbalsfta, gicolégicagetc.) qgue podem assumipos
comportamentos homol/transfobicos. E preocupante constatar coma maioria dos casos denunciaglas
agresdo esta presente a varios niveis. O efal agressdo pode coibir o desenvolvimento sdo das nossas
competéncia inter/intrapessoaisbem como pbérem risco a nossa integridadesifia. Casos de homo/transfobia
continuam a marcar o dia-dia de muitos quedirecta ou indirectamentesofrem na pele a discriminagdo. N&o
podemos também esquecer todos aqueles que nur@gam até nés pelo enorme receio de que as suas vidas
mudem radicalmente s6qy terem uma orientacdo sexual ou uni@entidade de género variante da norma.
Algumasdas outras agressfesespecificadagpelos participantes sdgozo, humilhagdogexcluséo,rejeicdo e
discriminacao

4 N )

Quantas vezes

Quantas vezes

Nao Aplicavel | 2
N&o Responde 8
Mais de 5 vezes 43
De 2 a 4 vezes 37

Uma Unica ve:| 2

- J

Local da Agressao

Local da Agressac

N&o Aplicavel | 2
N&o Responde| 1
Locais Publico 13
Trabalho 14
Rua 54
Casa 14

Escola 62
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